
nuo' 08T6O rzors

REPUBBLICA ITALIANA

At
:Zaà."o.YbìZà.p

ksusotat.r Regíonale d.elld Famíglia, d.elle
Politiche Socialí e d.el Laùom

Dipartìmehto Rcgionsle del Laworo. dplt lmpicgo.
deÌl'orientahentor dei servizi e delle ùftivitàr fonnariv€

SeNizio XV CenLm per ì'Inpiego di P-{I-EBMO

.s.iqu4

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

I'alt. l9 della Legge n. 2/2009;
la Legge 12ìrovembre20ll n. l8l,art.33,commi2l ess;
la Legge 28 giugno 2012 n. 92, arl. 2, comma 64;

I'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

I'Accordo Quadro sottoscritto in data 12102/20 t3 e la successiva integrazione del1210112013
il Protocollo d'lntesa sottoscritto ìn data I l/04/2013 presso il Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali tra la Regione Siciliana, il Comune di palerno e I'INPS;
il ProtocolÌo d'lntesa sottoscritto ]n d^fa 27112/2013 tra la Resione Sìciliana. il Comune di
Palermo, ltalia lavoro S.p.A., autorizzata clal Segretariato Cenerale del Mrnisteio del Lavoro e
delle Politiche Sociali. e I'lNPSl
la proroga all'Accordo Quadro del 1210212013 e successiva integrazione del ì2l07l201j, giusta
sottoscr;zìone di specifico accordo siglato in d^Ià0910412014 dal competente Tavolo Regionale e
dalle pafi sociali, nelle more della definizione dell'Accordo Ouadro anno 2014:
Ia nota del Servizio VIll del Diparrimento Regionale Lavoro, prot. 

^.3432j 
del2710612014. che

dispone la ripresa dell'attivirà a seguiro della nota interlocutorìa n. 40/0024020 del26106/2014 del
Ministero del Lavoro.e delle Politicbe Sociali, nelle morc dell'entrata in vigore clei nuovi criteri
per il riconoscimento degli irrter,/enti di cur all an.4, comma 2 del D.L. n 54/2011" conveÍtto
neììa Legge n. 85/2013;

I'Accordo Quadro per l'attllazione di percorsi di ricollocazione del personale orovenienle clal
bacino di crisi della c[.S.I.P. Palermo S.p.A in liquidazione, stìpulato in data I6107/2014 rra il
Comune di Palermo e le OO.SS confederali, nonché l'accordo in materia di integrazione salariale
siglato ilr pari data dalle parti;

la nota del Ministero del Lavoro e deile Politiche Sociali prot. n. 40/0028663 del 30/07120t4, con
la quale viene concessa ufficialùrente ìa deroga a quanto stabiljto con la precedeDte nota prot.
n.40 I 0024020 del 261 06 120 1 4:

il Decreto iDterministeriale n.83473 del 0l/08/2014 che dispone ìnuovi criteri in materia di
AA.SS. in derogar

ì'accordo collettivo di trasferimento d'azienda tra le società cedenti GE.S.l.p. palermo S.p.A. in
liquidazione, GE.S.l.P. Servizi s.r.l. ìn lìquidazìone e la socjetà cessionarìa Re.Se.T. palermo
S.C.p.A., sottoscritto in data 301 121201 4:

l-esame congiunto sottoscritto in data 30/1212014 presso la sede del Servizio XV C.p.l. di paìermo
daì Dirigente deÌ Servizio. dal Liquidatore legale Éppresentanre delìa cE.S.t.p. PALERMO
S.p.A. in liquidazione e dalle OO.SS. di categoria presenti;

la Sentenza n.131/2015 pubblicata il l8/08/2015, con la quale il Tribunale Civite di palemro ha
dicbiarato il îallimento della GE.S.t.p. palermo S.p.A. in liquidazione;

il decreto provvisorio ìdentificato con n.33335, individuato dall,INpS in attesa del decreto
definitivo di finanzìamento;

VISTA

VISTO

VISTA

vtsTo

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO
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Art.5)

del

F{i
:rryrà.1e i/,èyZà2e

4ses6orat,o Rcsionatp dc o Fonistio, ttpttcpotiîiche Socioti p del Laúon

r-Dìparrim€nb Reciomté dcl LÀvoro, dc .Impiego.
oe,, orrcnrmpnro. dei scNi/r è de e arivire f;rnarive

Servjzio X\r Cenrrc per tIúpiego di pALERtrtO

VISTO

RITENUTO

il 
,verbale. 

di ìntesa istituzioÌlale redatto in dara I+ Cennaio 2015 pèr n. l50l ravora.ong:!-T':,'d" cE.s.I.p. palermo s.p.A. in riquidazione 
".ì ir-r"t'-"íà, ,"rl,i""i" ,^", 

".5523523151, per il periodo dai 01/01/201s
pari a € 5.071.290,00 a valere sui tonat ,nin;l]eil/05/2015 

i, r proroga per n 589 000 ore di clc
pertantoodi poter procedere all'approvazjone dell,istanza dr concessione del trahamento dr sostegno

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa. 
:filii.r] j""d9"9 lntegralmente ripoftare e Íascfltte, eapprovato it verbale di intesa sotroscri1ro in data 11 Gennaio 2015 ier f.i.*"J.ìàì. o, corÌrplessiven.589.000 ore di ctc in derosa in ta\nre clr n.. rsor ru, oru,iri' i. ri:,)i""ì..àr.r.,. r. ,"*"r"s.p.A,.in tiqùidazione ora in faìtimenro, nrarri""t" INps,,. asì3;;;tst lii"iiuir,"."*o nrr"guro orpreseDte provvedimento, che ne costituisce parte integrante,

E'autorizzata Ia concessione di CIG in d€roga, ai sensi dell,a.t.l9 della Legge n.2/2009e dell,aft.
ll:",1i].Tl .r,,e ss..dela Legge n. t83/2it1.,^* r,, ,,n0""" 

'r,L",-""ì,' 
é r.urr.Zno,Oo,

;fflil"ilL",:ff] *.,"do di concessione dat 0r/01/201s at 3u0si;01!, p., ììsìoìooò o.", u uur"," .,,i

Al pagamento prowederà I'INPS a valere delle risorse finanziarie tlisponibili con la modalità delpagamento drretto,

"l,l::: t.f:" {r.::ri.t'awenuta erogazione de e prestazioni di cui al presente p.owedrmento!saranno monrrorari dall.lNpS. sulta base delle autoiizzazirri 
" a"i "*irìi"ì, e saranno resi

l;ìXÌ]f"|,,Xrt,3:0,,',enro 
Regionare Lavoro, de ,rrnpiep, à"rri;.nti.iì*;,'lir servjzi e defie

inserito per. via telematica sul Sistema tnf.ormativo percettori

Art. ì)

Art. 3)

Art. 4)

Il presente provveclimento sarà
dell'lNPS.
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